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HLEDÁME 
VEDOUCÍ/VEDOUCÍHO
EKONOMICKÉHO ÚSEKU
VÝBĚROVÉ ŘÍZENÍ



Stabilní pracovní prostředí ve školské příspěvkové organizaci
Možnost profesního rozvoje a dalšího vzdělávání
Plat podle dosaženého vzdělání a délky započitatelné praxe
max. 45 260 Kč, dle nařízení vlády č. 341/2017 Sb. o platových
poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě v
platném znění + příplatek za vedení na 2. stupni řízení
Platové zařazení třída 12
5 týdnů dovolené
Příspěvek na stravu formou stravenkového paušálu
Příspěvek na penzijní připojištění, nebo příspěvek na
dovolenou

        Předpokládaný nástup 1. 6. 2026
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NABÍDKA PRÁCE



Co požadujeme 
Vysokoškolské vzdělání ekonomického směru
Praxe v ekonomické oblasti (ideálně ve školství nebo veřejné
správě)
Znalost rozpočtových pravidel a účetnictví příspěvkových
organizací
Manažerské a organizační schopnosti, samostatnost,
pečlivost, spolehlivost
Dobrou uživatelskou znalost práce na PC (MS Office, účetní
software)
Bezúhonnost
Zdravotní způsobilost
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SPOJ BUDOUCNOST S NÁMI



Petra Kalinová, personální útvar 
+420 606 248 667
kalinova.petra@soubosonohy.cz

Přihláška musí obsahovat:
Jméno, příjmení, titul, kontaktní údaje uchazeče
Strukturovaný životopis
Motivační dopis
Doklady o vzdělání

Termín a způsob podání přihlášky:
Přihlášku s požadovanými dokumenty doručte nejpozději do
30.4.2026 elektronicky na adresu personálního útvaru
kalinova.petra@soubosonohy.cz

S vybranými uchazeči budou probíhat pohovory od 11.5.2026.
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KONTAKTNÍ OSOBA
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